
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลพนมไพร 
 
 

        1) วิสัยทัศน์การพัฒนา 
      “ เป็นเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม ก้าวน าคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจสดใส การศึกษาไกลก้าวหน้า ” 
 
 

        2)  พันธกิจ 
            1. ให้มีและปรับปรุง บ ารุงรักษา ทางบก   ทางน้ า  ทางระบายน้ า  ไฟฟ้า  แสงสว่าง  สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการต่าง ๆ 

 2. รักษาความสะอาดถนน ทางเดิน ที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3. การสาธารณสุขและการอนามัยครอบครัว 
4. การจัดให้ราษฎรได้รับการศึกษา  อบรม  ส่งเสริมทรัพยากรบุคคล  ให้มีคุณธรรม   จริยธรรม 
5. ส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ รวมทั้งการสังคมสงเคราะห์ 
7. บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
8. กิจการอ่ืนใดที่เป็นประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลนโยบายของ

รัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด รวมตลอดท้ังกิจการตามท่ีคณะกรรมการกระจายอ านาจ
ก าหนด 

 
 

     3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการคมนาคม   
    1.1 ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ า  รางระบายน้ า  และทางระบายน้ า  
    1.2 พัฒนาระบบจราจร 
    1.3 พัฒนาการสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    2.1 การก าจัดขยะมูลฝอยและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
    2.2 การส่งเสริมและสร้างจิตส านึกและตระหนักในการร่วมกันท านุบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อม 
    2.3 การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าช่วยในการรักษาสภาพแวดล้อมตามความเหมาะสม 

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      3.1 การส่งเสริมการศึกษา 
    3.2 การให้บริการสาธารณสุข 
    3.3 การส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
    3.4 การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
    3.5 การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    3.6 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
   4.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
   4.2 การส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
   4.3 การส่งเสริมการเกษตรและปศุสัตว์ 
 

   5.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร 



   5.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุง สถานที่ปฏิบัติงาน และการท านุบ ารุงรักษา  จัดหาวัสดุอุปกรณ์ และ 
เครื่องมือเครื่องใช้ 
  5.2 แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
  5.3 แนวทางการปรับปรุงและพัฒนารายได้  
  5.4 แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย 
  5.5 แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพ การบริหารจัดการ 

  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 
  6.1 แนวทางการจัดงานวันส าคัญของชาติและศาสนา   
  6.2 แนวทางส่งเสริม  พัฒนาและอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญา อันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป  
 

4) เป้าประสงค์ 
 

1.เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการคมนาคม การระบายน้ า การสาธารณูปการให้มีความ
สะดวก 

2.เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึก และตระหนักในการร่วมกันท านุบ ารุง รักษา สภาพแวดล้อมและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าช่วยในการรักษาสภาพแวดล้อมในเขตเทศบาล 
3.เพ่ือให้ประชาชนในเขตเทศบาลมีสุขภาพดี และร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ และมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินทุกครัวเรือน 

 4.เพ่ือพัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล และพัฒนาระบบ บริหารจัดการ 
          การเงิน การคลัง การมีส่วนร่วมของประชาชนด้วยความเป็นธรรมและโปร่งใส 
          5. เทศบาลมีการบริหารจัดการที่ดี ด้วยหลักธรรมาภิบาล บนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน   
          6. เทศบาลมีระบบบริหารจัดการ การเงิน การคลัง ที่เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

7. เพ่ือบ ารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงามให้คงอยู่ตลอดไป 
            8. ชุมชนเทศบาลมีการสืบทอดประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่กับท้องถิ่นตลอดไป 
 

        

       5)  ตัวช้ีวัด  

 

1) จ านวนสิ่งก่อสร้างด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
2) ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3)  ร้อยละของครัวเรือนที่มีระบบไฟฟ้าแสงสว่างรวมทั้งไฟฟ้าสาธารณะและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการอ่ืนๆ ใช้อย่างสะดวก ทั่วถึง 

                       4)  ปัญหาการปล่อยน้ าเน่าเสียไหลลงสู่หนองน้ าสาธารณะ มลภาวะ และและปัญหาทิ้งขยะ
ในที่สาธารณะลดลง 

 5)  ชุมชนเทศบาลน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติสมบูรณ์ สิ่งแวดล้อมสดใส 
8) ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี ปลอดจากโรค 
9) ร้อยละของครัวเรือนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

                     10) จ านวนหมู่บ้านที่มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
            11)  จ านวนร้อยละของประชาชนในชุมชนมีอาชีพเสริมมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 



                     12) จ านวนร้อยละประชาชนในชุมชนน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับ
อาชีพ                การเกษตรและปศุสัตว์และพัฒนาเป็นอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัวแบบยั่งยืน 

           13) ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการ การเงิน การคลัง โดยใช้
หลักความเป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

        14) จ านวนกิจกรรมในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
         15) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือสนองนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์จังหวัด รวม
ตลอดทั้งภารกิจอ่ืนที่รับถ่ายโอน และเจตนารมณ์ของประชาชนในพื้นท่ี       

       6) ค่าเป้าหมาย  
                       1) จ านวนสิ่งก่อสร้างที่เพ่ิมขึ้น 
                       2) จ านวนสิ่งก่อสร้างที่ได้รับการบ ารุงรักษา 
                       3) จ านวนกิจกรรมที่ได้ด าเนินการพัฒนาระบบจราจร 
                       4) จ านวนการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
                       5) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเกี่ยวกับการบ าบัดและจัดการขยะ 
                       6) จ านวนกิจกรรมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
                       7) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและสร้างจิตส านึกและตระหนักใน
การร่วมท านุบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อมในชุมชน 
                      8) จ านวนกิจกรรมในการบ าบัดและจัดการขยะ จัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
                      9) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในการจัดการระบบบ าบัดน้ าเสีย 
                       10) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
                      11) ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี 
                      12) จ านวนกิจกรรมเพ่ือการป้องกันโรคภัยสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
                      13) จ านวนกิจกรรมเพ่ือการป้องกันโรคระบาดและโรคอุบัติใหม่ต่างๆที่จะเกิดขึ้นภายใน
ชุมชน 
                       14) จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ดอ้ยโอกาสทางสังคม 
และการสังคมสงเคราะห์ 
                       15) ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการพัฒนาดา้นกีฬา และนนัทนาการ 
                       16) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในการป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อย 
                       17) ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                      18) จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
                      19) จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
                      20) จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านการเกษตรและปศุสัตว์ 
                         21) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
                      22) จ านวนเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 
                      23) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือปรับปรุง พัฒนารายได้ 
                      24) ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมประธิปไตย 
                      25) ร้อยละของประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล 
                      26) จ านวนกิจกรรมในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 



                      27) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือสนองนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์จังหวัด รวม
ตลอดทั้งภารกิจอ่ืนที่รับถ่ายโอน และเจตนารมณ์ของประชาชนในพื้นท่ี 
                         28) จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการจัดงานวันส าคัญของชาติ 
                      29) จ านวน  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาอันดีงามของท้องถิ่นที่ได้รับการส่งเสริม
และอนุรักษ์จากเทศบาล 
      7) กลยุทธ์ 
          กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน  ทางเท้า ท่อระบายน้ าทางเท้า รางระบายน้ า 
และทางระบายน้ า 
          กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบจราจร  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
          กลยุทธ์ที่ 3 การก าจัดขยะมูลฝอยและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
          กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริม และสร้างจิตส านึกและตระหนักในการร่วมท านุบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อม 
          กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าช่วยในการรักษาสภาพแวดล้อมตามความ
เหมาะสม 
          กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนนัทนาการ 

กลยุทธ์ที่ 7 การรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่ 8 การให้บริการสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 9 การส่งเสริมสวัสดกิารสังคม 
กลยุทธ์ที่ 10 การสนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ  ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 11 การส่งเสริมการเกษตรและปศุสัตว์ 
กลยุทธ์ที่ 12 การพัฒนาประสิทธิภาพ การบริหารจัดการองค์กร การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 13 การก่อสร้าง ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 14 ปรับปรุง พัฒนารายได้ 
กลยุทธ์ที่ 15 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 16 ด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์จังหวัด รวมตลอดท้ังภารกิจอื่นที่รับถ่าย

โอน และเจตนารมณ์ของประชาชนในพื้นท่ี 
กลยุทธ์ที่ 17 การจัดงานวันส าคัญของชาติและศาสนา  การส่งเสริม  อนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม  

ประเพณี  ภูมิปัญญาอันดีงามของท้องถิ่นให้อยู่สืบไป 
 
 

 

     8) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

1. เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการคมนาคม  การระบายน้ า การสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้มีความสะดวก 

2. เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึก และตระหนักในการร่วมกันท านุบ ารุง รักษาสภาพแวดล้อมและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าช่วยในการรักษาสภาพแวดล้อมในเขตเทศบาล 

3. เพ่ือให้ประชาชนในเขตเทศบาลมีสุขภาพดี และร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินทุกครัวเรือน 

4. เพ่ือพัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล และพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
การเงิน  การคลัง  การมีส่วนร่วมของประชาชนด้วยความเป็นธรรมและโปร่งใส     



5. เพ่ือส่งเสริมประชาชนในเขตเทศบาล ให้มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรมและได้รับการศึกษาเรียนรู้
และรับรู้ข้อมูลข่าวสารทั้งในระบบและนอกระบบและประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

6. ช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และ
ผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ  

7. เพ่ือบ ารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงามให้คงอยู่ตลอดไป 
          8.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลให้มีศักยภาพ มีการบริหารจัดการที่ดี ด้วย
หลักธรรมาภิบาล บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน ด้วยความเป็นธรรมและโปร่งใส     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


