
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลพนมไพร  ส านักปลัดเทศบาล  งานแผนและงบประมาณ  โทร. 0-4359-1221 
ที่  รอ 53001 /                                            วันที ่   19   ตุลาคม   2568 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568               
        รอบ  12  เดือน    
............................................................................................................................. ......................................................... 
เรียน  นายกเทศมนตรีต าบลพนมไพร 

         เรื่องเดิม 

                      ตามท่ีเทศบาลต าบลพนมไพรได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ือเป็นคู่มือในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันการทุจริตของเทศบาลต าบลพนมไพร นั้น 

        บัดนี้ เทศบาลต าบลพนมไพร ได้ด าเนินการครบตามก าหนดระยะเวลาของการด าเนินโครงการ          
ของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ.2566-2570)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 12 เดือน) แล้ว  
จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ดังกล่าวดังนี้ 

- จ านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   
  - จ านวน 21โครงการ 

 - รอการรายงาน 0 โครงการ 
   -  อยู่ระหว่างด าเนินการ 0 โครงการ 
   -  ด าเนินการแล้วเสร็จ 21 โครงการ 

-  ไม่สามารถด าเนินการได้ 0 โครงการ 
   -  เบิกจ่ายงบประมาณ 12,000บาท คิดเป็นร้อยละ 4.29 
   -  มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00 

      ดังนั้น ส านักปลัดเทศบาลในส่วนของหน่วยงานที่รับผิดชอบ จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบ 12 เดือน ดังกล่าวให้นายกเทศมนตรีต าบล  
พนมไพรทราบ รายละเอียดตามเอกสารที่น าเรียนมาพร้อมนี้แล้ว  
 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และเห็นควรรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบ 12 เดือนให้ประชาชนได้รับทราบทางเว็บไซต์ของเทศบาลต่อไป 
 
 

   (นายสมจิตร  เดียงสา) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

 
เรียน ปลัดเทศบาล      เรียน      นายกเทศมนตรี  
             -  เพ่ือโปรดทราบ   -    เพ่ือโปรดทราบ  
             - เห็นควร..........................................    -   เห็นควร …………………………..   
 
 

      ลงชื่อ .............................................................                      ลงชื่อ ...................................................        
                (นายคณิต   ส าราญรื่น)                                                    (นายค าหล้า  สีหะบุตร)                                   
               หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล                                               ปลัดเทศบาลต าบลพนมไพร 



 
(2) 

 
 
 
   ความเห็น.........................................................................................................................................................  
 ........................................................................... .............................................................................................
           
 

  (นายชยกร  เรืองสุวรรณ) 
                         นายกเทศมนตรีต าบลพนมไพร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
          

ประกาศเทศบาลต าบลพนมไพร 
                           เรื่อง  ประกาศผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 12 เดือน )   
********************* 

               ตามที่ เทศบาลต าบลพนมไพร  ได้ประกาศใช้แผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (พ.ศ. 2566-2570) โดยเป็นการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ ซึ่งก าหนดให้องค์กรหน่วยงานภาครัฐจัดท าแผนยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพ่ือให้หน่วงงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานและแก้ไขปัญหาการทุจริตในหน่วยงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย
การปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต 

     เทศบาลต าบลพนมไพร ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริต พ.ศ.2568 (รอบ 12 เดือน) เพ่ือปรับปรุงและแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานต่อไป ทั้งนี้เทศบาล
ต าบลพนมไพรได้น าเสนอรายงานผลการน าแผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจ าปี พ.ศ.2568 ของเทศบาลต าบลพนมไพร ตามระบบ (e-plannacc) มาเป็นข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่   19   เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

                 (นายชยกร  เรืองสุวรรณ) 
                                                              นายกเทศมนตรีต าบลพนมไพร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
การด าเนินการป้องกันการทุจริตตามแผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 (รอบ 12 เดือน) 

 
         เทศบาลต าบลพนมไพร ได้จัดท าแผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส     
พ.ศ. 2568 (รอบ 12 เดือน) และบัดนี้การด าเนินการตามแผนฯ ประจ าปี พ.ศ. 2568 ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงาน
ผลการด าเนินงานตามแผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 (รอบ 12 เดือน) ดังนี้ 
 
       แผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบไปด้วย 
 
- มิติที่ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  จ านวน 6 โครงการ 
- มิติที่ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส จ านวน 9  โครงการ 
- มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน จ านวน 3  โครงการ 
- มิติที่ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 3 โครงการ 
    
        รายละเอียดการด าเนินงาน กิจกรรม โครงการ ที่ได้มีการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปรากฎตาม
แผนปฏิบัติป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลพนมไพร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามระบบรายงานและ
ติดตามประเมินผลงานการด าเนินงานตามแผนปฎิบัติการปั้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
(E-plannacc )  

-ผลการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติป้องกันการทุจริต 

- จ านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   
  - จ านวน 21โครงการ 

 - รอการรายงาน 0 โครงการ 
   -  อยู่ระหว่างด าเนินการ 0 โครงการ 
   -  ด าเนินการแล้วเสร็จ 21 โครงการ 

-  ไม่สามารถด าเนินการได้ 0 โครงการ 
   -  เบิกจ่ายงบประมาณ 12,000บาท คิดเป็นร้อยละ 4.29 
   -  มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00 

    (รายละเอียดตามรายงานผลการด าเนินงานตามเอกสารแนบท้าย) 

-ประโยชน์ในการจัดท าแผนปฎิบัติการป้องกันการทุจริต 

(1) สมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร พนักงานและพนักงานจ้าง รวมถึงประชาชนมีจิตส านึกรักท้องถิ่นของ
ตนเอง  อันจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริต ( Anti-Corruption) จากการปลูกฝัง
หลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างานและ 
ชีวิตประจ าวัน  

(2) การบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) มีความโปร่งใส 
เป็นธรรมและตรวจสอบได ้ 

(3) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ รวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะ พลเมืองที่มี
จิตส านึกรักท้องถิ่น อันจะน ามาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต 
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(4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ ทั้งจากภายใน
และภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝูาระวังการทุจริต  

(5) มีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสใน การกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ    
จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วนให้เป็นองค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นต้นแบบ ด้านการป้องกันการทุจริต อันจะส่งผลให้
ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและให้ ความร่วมมือกันเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตที่เข้มแข็งอย่าง
ยั่งยืน 

-ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 

1) การด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ ยังเป็นการด าเนินงานเชิงเดี่ยวที่มีการบูรณาการ
การมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอกน้อยมาก ซึ่งควรร่วมมือกับภาคีเครือข่ายต่างๆ เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็งและเป็น
เอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น  

2) การด าเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฏผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เนื่องจากเป็นเรื่องที่
เกิดขึ้นเฉพาะรายบุคคลมากน้อยแตกต่างกันไป ควรมีกิจกรรมที่จะช่วยดึงจิตส านึกที่ดีออกมาให้เห็นเป็นรูปธรรมที่
ชัดเจนและเกิดความยั่งยืน  

3) การให้ความรู้และการด าเนินกิจกรรม/โครงการ บางส่วนยังเป็นนามธรรมขาดการมีส่วนร่วมแสดงออกทาง
ความคิด และไม่มีกรณีตัวอย่างที่ชัดเจนซึ่งเป็นเรื่องใกล้ตัว 

-ข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ไขปัญหา 

          จากการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ  ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์                
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ แต่อย่างไรก็ตาม ยังมีปัญหา/อุปสรรคที่จ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขและวาง
แนวทางการป้องกันการทุจริต เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดังนี้  

1. ควรเสริมสร้างแนวทางการบูรณาการและความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริตระหว่างภาคีเครือข่าย
ภายนอก เช่น ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) และองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย) เพ่ือแลกเปลี่ยน         
ความคิดเห็น การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ และให้เกิดความเข้มแข็งรวมทั้งการเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น  

2. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตส านึกภายในบุคลให้มีความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักการเรียนรู้ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หรือการสร้างกลไกการกล่อมเกลาทางสังคม โดยน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็น
เครื่องมือ  

3. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตส านึกภายในบุคคล ปรับฐานความคิดในการด ารงตนให้สามารถแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ล้างระบบอุปถัมภ์ และสร้างนิยมร่วมต้านการทุจริต  

4. ควรจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์แนวสร้างสรรค์ เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้ง่าย น่าสนใจและกระตุ้นให้
บุคลากรรู้สึกร่วมเป็นหนึ่งในการต่อต้านการทุจริต 
 

 

 

 



 



 



 

 

 

 

 



 

 



 


